求职经验感悟
                          ——李宁 法学院2013届
    我是李宁，是法学院4+1双学位班本科毕业生，目前签约国家工商总局商标评审委员会。转眼之间我已在法大度过了近五个年头，想到即将毕业离校，心里便多有不舍和留恋。临近毕业，很多同学依然奋斗在求职的战场上，而明年毕业的师弟师妹也会逐渐加入到求职大军中来。在此，我想和大家分享一下我的一些经验与教训。
   在找工作的过程中，明确就业方向是很关键的一步，因为它决定了你接下来准备工作的展开。每个人的特点都不一样，因此在就业方向上不要有从众和攀比的心理。没有最好的工作，只有最适合自己的工作。根据自己的自身情况，明确适合自己的就业方向，在求职的过程中往往会事半功倍。明确了不同的就业方向，自然就会有不同的准备方式：例如以成为公务员为主要目标的同学就需要多参加各省的公务员考试和选调考试；想要去律所发展的同学，除了扎实的专业知识和英语水平以外，最好能够提前积累在律所实习的经验。
  在求职的过程中，要早早确立一个主要的就业方向，防止盲目求职。什么都准备，往往导致什么都准备不好，会将自己陷入一个比较被动的境地。当然我们也要懂得随机应变，遇到被心仪的公司或者单位拒绝的情况时，不用灰心丧气，而是要根据自己的情况迅速对自己的就业方向做出调整。
  机会只留给有准备的人，只有好好充实自己，使自己更符合用人单位的要求，才能增加自己被录取的可能性. 针对自己的不同情况和就业方向，大家准备的内容势必有所不同，但是有一点是共通的，那就是早作准备会让我们在求职的道路上占得先机。俗话说“活到老学到老”，求职的过程也是一个学习的过程，在求职的过程中针对自己的不足加以弥补，利用所剩的时间好好提升自己的相关能力，会在今后的求职道路中给自己增加更多的砝码。
  简历是求职的敲门砖，在简历中一定要根据所申请公司和职位的不同而对简历内容适当进行调整。法大为应届毕业生开设了简历诊所，如果自己有时候拿不准一些内容，不妨去向诊所的老师请教一下。在投递简历后，大家还需要经历笔试和面试阶段。这是相当关键的一个环节，更要下功夫。很多单位的笔试和面试资料都能在应届生求职网上找到，以这些“笔经”和“面经”为参考进行准备，有的放矢，会大大增加自己被录取的把握。在笔试中取得一个很好的成绩，在接下来的面试往往会有优势，因为很多笔试成绩都会在接下来的面试中作为面试官的参考。而在面试中，面对经验比自己丰富的面试官首先要做到的就是坦诚相待，他们阅人无数，对我们的心理状态和实际情况基本能有所了解，过分的夸夸其谈往往会适得其反。
   因此，在求职的过程中大家一定要有“早起的鸟儿有虫吃”的心态，多几次机会就多几分把握。很多机会错过了就没有了。当然不同类型的工作在时间段上也会有不同的特点，例如公务员考试一般集中在十一月份国考之后。在明确自己的就业方向之后，大家可以根据自己的具体情况来安排自己的时间。
  在求职的过程中，由于各行业本身的特点和其他一些因素，很多同学比较晚才能确定自己的工作，我们应当以平常心来看待。当一些同学已经找到满意的工作时，暂时还在求职的同学不必有太大的心理负担。纵使经历一些挫折，也要坚强地应对，我们在求职中付出的每一滴汗水都会成为一笔宝贵的财富。法大的同学都很优秀，我相信只要大家根据自己的情况，明确自己的目标并为之努力，都能找到自己心仪的工作。
